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Angebot für Quereinsteiger zur Ausbildung zum Omnibusfahrer (m/w/d) 
bei der Dresdner Verkehrsservicegesellschaft mbH 

Die DVS mbH ist eine Tochtergesellschaft der Dresdner Verkehrsbetriebe AG. Aktuell werden 
etwa 200 Mitarbeiter beschäftigt. Das Hauptgeschäft der DVS liegt in der Erstellung über 
Busverkehrsleistungen (ca. 3,5 Mio. km/Jahr) im Linien- und Schienenersatzverkehr. Darüber 
hinaus ist die DVS mit dem Fährverkehr an vier Fährstellen auf der Elbe beauftragt.  

 

Die Dresdner Verkehrsservicegesellschaft mbH bietet die Ausbildung zum Omnibusfahrer mit 
anschließendem Einsatz im Linien- und Schienenersatzverkehr als Quereinsteiger an.  

Informationen zum Stellenangebot 

Die Beschäftigung beginnt mit der Ausbildung zum Omnibusfahrer. Die Fahrschulausbildung 
erfolgt bei der DVB AG und dauert ca. 3 Monate. Die Wochenarbeitszeit beträgt während der 
Ausbildung 35 Stunden/Woche. Nach erfolgreich absolvierter theoretischer und praktischer 
Ausbildung werden Sie einen Omnibus auf den der DVS zugewiesenen Linien führen. Ihr 
Einsatz erfolgt nach der Ausbildung in Vollzeit (39,5 Stunden/Woche). Sie werden nach einem 
Dienstplan Fahrdienste mit unterschiedlichen Längen und zu unterschiedlichen Tageszeiten 
(Mo - So) leisten. Sie tragen während Ihrer Tätigkeit als Omnibusfahrer eine Dienstkleidung. 
Das Arbeitsverhältnis wird vorerst für zwei Jahre befristet. Im Anschluss besteht die 
Möglichkeit in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis übernommen zu werden.  

Beschreibung der Tätigkeit als Omnibusfahrer (m/w/d) 

Sie führen unsere Busse sicher im Liniennetz der DVB AG. Dabei sind Sie stets auch ein 
Ansprechpartner für unsere Kunden. Sie zeichnen sich durch Ihr kundenorientiertes Handeln 
aus. Im Zusammenhang mit Ihrer Fahrtätigkeit werden Sie eine Vielzahl von weiteren 
Aufgaben wahrnehmen wie z. Bsp. der Umgang mit Fundsachen, Hilfestellung für 
mobilitätseingeschränkte Fahrgäste. Um bei der Dresdner Verkehrsservicegesellschaft mbH 
als Omnibusfahrer (m/w/d) tätig werden zu können, sollten Sie folgende Voraussetzungen 
erfüllen:  

  

- Mindestalter 21 Jahre  

- Besitz des Führerscheines Klasse B und Fahrpraxis  

- gesundheitliche Eignung für Personenbeförderung  

- Bereitschaft zum Schicht- und Feiertagsdienst 

- Erfahrung und Freude am Umgang mit Kunden  

- idealerweise Kenntnisse im Liniennetz (Straßenbahn und Bus) und Stadtkenntnisse  

- polizeiliches Führungszeugnis (ohne Eintrag)  

- Auszug aus dem Fahreignungsregister des Kraftfahrt-Bundesamtes  

- Nachweis über aktuellen Erste-Hilfe-Kurs  

- gute Deutschkenntnisse  
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Die Ausbildung zum Omnibusfahrer (m/w/d) 

Die Ausbildung zum Omnibusfahrer bei der Dresdner Verkehrsservicegesellschaft mbH erfolgt 
in unterschiedlichen Abschnitten. Zuerst absolvieren Sie für ca. 6 Wochen die theoretische 
und praktische Ausbildung bei der DVB AG. Parallel dazu erfolgt die Berufskraftfahrer-
qualifizierung. Während dieser Zeit beträgt die Wochenarbeitszeit 35 Stunden. Nach Erlangen 
des Führerscheins werden Sie noch ca. 20 Lehrfahrdienste im regulären Linienbetrieb 
absolvieren, bei welchen Ihnen ein Lehrfahrer unterstützend zur Seite steht. Nach diesen 
Praxisstunden sind Sie bereit, einen Bus eigenständig durch das Dresdner Liniennetz zu 
führen. Ab dieser Zeit werden sie in Vollzeit (39,5 Stunden/Woche) beschäftigt.  

Wir bieten Ihnen: 

- Entlohnung entsprechend dem Tarifvertrag lt. AVN: 

- Während der Ausbildung erfolgt die Entlohnung in der Entgeltgruppe 2 (monatliches 
Brutto 2.474 Euro).  

- Nach der Ausbildung und bei selbstständigem Einsatz steigt die Vergütung gemäß 
Entgeltgruppe 3 auf 2.587 Euro.  

- Nach 2 Jahren werden Sie in die Entgeltgruppe 4 wechseln, die aktuell mit 2.812 Euro 
vergütet wird.  

- Zeitzuschläge bei der Leistung von Diensten z. Bsp. an Sonn- und Feiertagen und für 
Nachtstunden 

- Weitere Zuschläge bei geteilten Diensten 11 €/Dienst, bei angeordneten Überstunden 
25 %, bei Nachtarbeit 20 %, an Sonntagen 50 % und an Feiertagen 100 % 

- Jahressonderzahlung i.H.v. 1.000 Euro 

- Erholungsbeihilfe i.H.v. 156,00 €  

- Zusätzliche Leistungen: 

- 27 Arbeitstage Urlaub (mit längerer Betriebszugehörigkeit auf 30 Tage steigend) 

- kostenfreie Nutzung der Verkehrsmittel der DVB AG  

- Angebot einer betrieblichen Altersvorsorge inkl. Zuschuss durch den Arbeitgeber   

- Kostenübernahme der Ausbildung 

- angenehmes Betriebsklima 


